
AB ..KLAIPEDOS ENERGIJA''

PARAMOS TEIKIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akcines bendroves ,,Klaipedos energija" (toliau bendrove) paramos teikimo tvarkos apra5as (toliau -
Tvarkos apra5as) reglamentuoja bendrovds paramos skyrimo ir teikimo paramos gav6jams visuomener
naudingais tikslais (toliau paramos gavejai) tvark4 tiek, kiek ji atitinka Lietuvos Respublikos labdaros ir
paramos istatlan4 (toliau LPf) bei kitq teises aktr+ nuostatas.

2, Tvarkos apra5e pateikti pagrindiniai bendroves paramos teikimo principai ir kryptys, paramos sklrimo
kriterijai ir prioritetai, prasymq skirti param4 teikimo ir svarstymo tvarka ir prieZi[ra.

3. Tvarkos apraias yra taikomas bendroves valdymo organams, administracijos darbuotojams, kurie
nagrin€ja pra5ymus ir priima sprendimus ddl paramos skyrimo, taip pat paramos gavdjams.

II, PARAMOS SKYRIMO PRINCIPAI IR PRIORITETAI

4. Bendroves parama skiriama tik visuotiniam akcininkq susirinkimui nustadius meting paramos sumq
(toliau paramos suma), vadovaujantis Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos istatlmo nuostatomis.

5. Bendrove, teikia param4, kult[ros, meno, mokslo, socialiniams, spofio, sveikatos, Svietimo projektams
ir veikloms r,ykdfli, taip pat kitoms visuomenei naudingoms ir nesavanaudi5komis pripaZjstamoms
veikloms.

6, Parama teikiama laikantis vadovaujantis Siq principq:

6.1. atitikties valstybes ir (ar) savivaldybes bendroves veiklos tikslams. Sis principas rei5kia, kad
vertinant parai5kas ir priimant sprendimus ddl paramos skgimo turi blti siekiama, kad param4 gautq tie
parei5kejai, kuriq nurodli ir tinkamai pagristi paramos panaudojimo tikslai labiausiai atitinka valstybes ir
(ar) savivaldybes bendroves veiklos tikslus, socialines atsakomybes politikos kryptis ir deklaruojamas
valstybes ir (ar) savivaldybes bendroves vertybes;

6.2. tikslingumo. Sis principas rei5kia, kad param4 gali gauti parei5kejai, kuriq r,ykdoma veikla,
projektai, iniciatyvos sukuria verlq srityse, kuriose valstybes ir (ar) savivaldybes bendroves veikia regionq ar
nacionaliniu mastu;

6.3. skaidrumo. Sis principas rei5kia, kad visoms parai5koms turi buti taikomi vienodi, ai5k[s ir
suprantami paramos vertinimo ir skyrimo kiterijai;

6.4. ne5ali5kumo. Sis principas rei5kia, kad tais atvejais, kai paraiSkos vertinimas gali sukeltr rnteresq
konflikt4, vertinant paraiSk4 ir priimant sprendim4, vertintojas (vertintojai) privalo nusi5alinti nuo paraiSkos
vertinimo ir sprendimo priemimo.

III. PARAMOS GAVEJAMS TAIKOMI REIKALAVIMAI IR PARAMOS SKYRIMO
KRITERIJAI

7. Paramos gavejais gali buti tik tokie asmenys, kurie atitinka LP] nustat),tus reikalavimus, tud paramos
gav€jo status4 ir k-uriq lykdoma veikla ir / ar projektai atitinka Siame Tvarkos apra5e nurodltus kriterijus bei
teises aktq reikalavimus.

8. Bendrove param4 gali teikti pinigindmis l€5omis, turtu ir kitais LPI leidZiamais paramos teikimo b[dais.

9, Parama neteikiama:

9.1 . asmenims, neturintiems paramos gavejo statuso;

9.2. asmenims, kurie per pastaruosiirs tris metus netinkamai jgyvendino (panaudojo param4 ne pagal
paskirli, nepateike bendrovei ataskait4 apie suteiktos paramos naudojim4 ) ar ya anksdiau paZeidg su
bendrove sudar),tq paramos sutart j.



10. Parama neteikiama, o skirta parama negali b[ti naudojama:

10.1. politinems partijoms arpolitin€ms kampanijoms frnansuoti, politiniq kampanrjq dallviq politiniq
kampanij q laikotaryiu atsiradusiems ar su politinemis kampanrjomis susijusiems skolos isipareigojimams
padengti, taip pat politinio (asmeninio) pasitikejimo valstybes tamautojrl, Lietuvos Respublikos Seirno,
Lietuvos Respublikos Vgiausybes, savivaldybiq tarybq nariq ir politiniq partijq vienasmeniq ir kolegialiq
valdymo organq nariq, jq artimqq giminaidiq. sutuoktiniq, sugyventiniq bei partneriq, kai parlnerystd
jregistruota istatymq nustatyta tvarka, lsteigtiems fondams ir jstaigoms, nesvarbu ar jie bltq Lietuvos
Respublikoje, ar kitoje Salyje;

10.2. jei veikla susijusi su azartiniais ar tokio pob[dZio lo5imars;

10.3. jei per veikl4 populiarinami alkoholiniai gerimai, r[kalai ar kitos svaiginamosios medZiagos;

10.4. jei veikla turi / gali tureti neigiamos itakos visuomener.

11. Bendroves parama gali bfiti skiriama tik mot].vuotiems fu pagristiems paramos gavej rl (toliau
pretendentai) praSymams patenkinti.

12. Vertinant pra5yrnus skifli param4 atsiZvelgiama ! tai, kaip pretendentas atitinka visum4 paramos
skyrimo kriterijq, kokia y'ra jo motlvacija, ar i5samus yra pra5lmo pagrindimas, koks jo paties indelis
(nuosavos leSos, ZmogiSkieji i3tekliai ir pan.), taip pat fkitas aplinkybes, kurios atitinka paramos skyimo
tikslus ir kriteriius.

IV. PRASYMV SKIRTI PARAMA TEIKIMO BEI NAGRINEJIMO TVARKA

13. Prctendentas, siekiantis gauti bendroves param4, turi pateikti bendrovei motyvuot4 praS1.rn4, kuriame
bftq nurody'ti duomenys apie pretendentq, informacija apie tai, kokiam visuomenei naudingam tikslui ir
kokio dydZio praioma paramos, kaip ir kadaji bus panaudota.

14. Kartu su pra5ymu del paramos sk)Timo tud b[ti pateikti dokumentai:

14.1. pagrindZiantys ir irodantys, kad pretendento tikslai irparamos objeklas bus naudingi visuomenei
paramos objekto apras).'mas, renginio ar priemones planas, programa, pretendento sudaryti susitarimai

paramos objekto tikslais, taip pat kiti paramos obj ek14 apibldinantys dokumentai;

14.2. patvirtinantys pretendento turim4 paramos gavejo status4 - juridiniq asmenq registro tvark)'tojo
prane5imas arba kompetentingq institucijq duomenq bazds i5ra5as apie paramos gavejo statuso turejim4;

14.3. parodantys paramos objekto brudZeto sqmat4 jeigu pretendentas pats prisideda prie paramos
objekto ar gauna param4 i5 kitq paramos davej q, paramos objekto biudZeto s4matoje nurodoma, kaip ir kokia
dalimi (savomis ar kitq paramos gavejq leSomis) bus prisidedama prie sekmingo paramos tikslo
[gyvendinimo .

14.4. patvirtinantys paramos praSltojo, kaipjuridinio asmens, steigdjq s4ra54.

15. Bendrovei pateikti praSymai del paramos sky'imo iSnagrinejami ir galutinis sprendimas 1ra priimamas
ne veliau kaip per 60 dienq nuo pras)mq priemimo pabaigos.

16. Pretendentq ra5l4iniai praiymai del paramos skyrimo ir kiti privalomi pateikti dokumentai turetq b[ti
pristatlti (atsiqsti) bendrovei jos buvein€s adresu arba siundiami bendrovei elektroniniu paStu

lilttt.rgijttitJrle tru gilri./t. Bendrove tun teisg pareikalauti iS pretendento pateikti praiylo ir prie pra5ymo
pridedamq dokumentq originalus arba tinkamai patvirtintas jq kopijas.

Nepateikus visq l4 punkte nurodltq dokumentq, praSlmai nebus nagrinejami.

17. Visi pretendentq pra5l.rnai irjq priedai registruojami bendroveje dok-umentq valdyno sistemoje.

v. SPRENDTMU DEL PAR{MOS TEIKTMO PRItMIMO TVARKA

18. Bendroves visuotiliam akcininkq susirinkimui, nustadius paramos srrm4, klausimai, susijg su paramos
skyrimu, svarstomi bendroves valdybos posddZiuose.



19. Bendroves valdyba, priemusi sprendimq skirti param4, si0lo bendrovds generaliniam direktoriui
sudarl4i paramos sutartf .

20- Bendroves valdyba, turi teisg atSaukti savo sprendim4 del paramos skyrimo, kol paramos ldSos

neiSmoketos, ir si0llti generaliniam direktoriui nutrau|ti paramos sutarti,jei paaiikeja, kad parama neatitinka
Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos istatymo nuostatoms.

VI. PARAMOS SUTARTIS IR PARAMOS PANAUDOJIMO PRIEZTURA

21. Visa bendroves teikiama parama iforminama paramos sutartimis, privalomai laikantis pirmiau
r5desty,tq Tvarkos apra5o nuostatq, galiojandiq jstatymq ir kitq su tuo susijusiq norminiq teises aktq.

22, Paramos sutafiis gali b[ti sudary.ta, o paramos le5os turi b[ti skirtos ne anksdiau kaip sprendino skirri
param4 pridmimo dien4. Paramos sutartys rengiamos pagal tipines paramos sutafiies s4lygas. Paramos
teikimo sutarli pasira5o bendroves generalinis direktorius arbajo igaliotas asmuo.

23. Bendroves generalinis direktorius, sudarydamas sutartis su paramos gavejais, prireikus tun teisg
nustat)4i paramos gav€jams papildomus reikalavimus ir s4lygas tiek, kiek tai atitinka istatymrl ir kitll teises

aktq reikalavimus.

24. Paramos sutaftyje privalo blti nurodytas paramos tikslas ir pretendento isipareigojimai panaudoti
param4 tik paramos sutafiyje bei pretendento steigiamuosiuose dokumentuose nurody4iems visuomenei
naudingiems tikslams iglvendinti, paramos gavej q uZdaviniams bei funkcijoms atlikti.

25. Paramos gavdjai, kuriems buvo suteikta bendrovds parama, privalo iki einamqjq metq pabaigos pateikti
bendrovei ataskait4 apie Sios paramos naudojim4! paramos gavejo veikl4 ir paramos objekto tikslq
igyvendinim4.

26. Bendrov€ ne vdliau kaip per vien4 mdnesj nuo paramos / paramos dalies suteikimo intemetmlame
puslapyje vtrtr. kltttc'r'siju. I r vieiai skelbia informacij4 apie suteikt4 param4.


